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SSttaattuutt  

TToowwaarrzzyyssttwwaa  MMiiłłoośśnniikkóóww  ii  BBaaddaacczzyy  ZZiieemmii  KKrroottoosszzyyńńsskkiieejj  
  

 

W celu upowszechniania wiedzy o ziemi krotoszyńskiej oraz popierania badań dotyczących              

regionu powołuje się stowarzyszenie pod nazwą: 

TTOOWWAARRZZYYSSTTWWOO  MMIIŁŁOOŚŚNNIIKKÓÓWW  II  BBAADDAACCZZYY  ZZIIEEMMII  KKRROOTTOOSSZZYYŃŃSSKKIIEEJJ  

  

  

  
 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1 

Stowarzyszenie Towarzystwo Miłośników i Badaczy Ziemi Krotoszyńskiej, zwane dalej Towarzystwem, 

posiada oryginalne i zastrzeżone logo.  

§ 2 

Towarzystwo jest dobrowolną, samorządną i trwałą jednostką o celach niezarobkowych. 

§ 3 

Przedmiotem zainteresowań Towarzystwa jest ziemia krotoszyńska rozumiana historycznie. 

§ 4 

Terenem działania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.  

§ 5 

Siedziba Towarzystwa mieści się w Krotoszynie. 

§ 6 

Towarzystwo działa w oparciu o zapisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach 

(Dz. U. z 2001 Nr 79, poz.855 z późn. zm.) oraz postanowienia niniejszego Statutu. 

§ 7 

Towarzystwo zostało powołane na czas nieoznaczony. 

 

Rozdział II 

Cele i sposoby ich realizacji 

§ 8 

Celem Towarzystwa jest: 

1. prowadzenie badań naukowych związanych z ziemią krotoszyńską w zakresie wszelkich dyscyplin 

akademickich; 

2. popularyzacja wyników badań oraz wiedzy o regionie; 

3. prowadzenie działalności edukacyjnej; 

4. wspieranie działań na rzecz ochrony i zachowania dziedzictwa kulturowego, historycznego  

i przyrodniczego oraz ochrony środowiska naturalnego. 
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§ 9 

Cele Towarzystwa realizowane są przez: 

1. popieranie i inspirowanie badań; 

2. wydawnictwa i inne rodzaje publikacji;  

3. sesje naukowe i popularnonaukowe; 

4. sporządzanie opinii i jej kształtowanie w sprawach objętych kompetencjami Towarzystwa;  

5. inicjowanie, organizowanie i wspieranie przedsięwzięć kulturalnych, naukowych, edukacyjnych,         

jak i wszelkich innych propagujących i realizujących cele Towarzystwa; 

6. ubieganie się o środki finansowe z zewnętrznych źródeł na realizację celów określonych  

w Statucie; 

7.   organizowanie i wspieranie: 

a) przedsięwzięć o charakterze informacyjnym, szkoleniowym oraz konferencji i konkursów; 

b) imprez kulturalnych oraz innych służących zwłaszcza promocji regionu i jego tożsamości; 

c) promocji działań podejmowanych przez Towarzystwo; 

8. współpracę i wymianę doświadczeń z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi 

działającymi w zakresie celów Towarzystwa na poziomie krajowym i międzynarodowym. 

 

Rozdział III 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

§ 10 

Towarzystwo opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. 

§ 11 

Członkowie Towarzystwa dzielą się na: 

1. zwyczajnych; 

2. wspierających; 

3. honorowych. 

§ 12 

Członkiem zwyczajnym Towarzystwa może zostać mający pełną zdolność do czynności prawnych obywatel 

polski, a także, na warunkach określonych prawem, cudzoziemiec nie mający miejsca zamieszkania                 

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz osoba po ukończeniu 16 roku życia. 

§ 13 

Członkiem zwyczajnym  Towarzystwa może zostać osoba fizyczna, która złoży deklarację i której kandydatura 

zostanie zaakceptowana przez Zarząd Towarzystwa większością głosów w głosowaniu jawnym. 

 § 14 

Członkiem wspierającym może zostać osoba fizyczna lub prawna udzielająca pomocy finansowej                   

lub rzeczowej w realizacji zadań Towarzystwa. 

§ 15 

Tytuł Członka Honorowego Towarzystwa może otrzymać osoba szczególnie zasłużona dla idei Towarzystwa. 

O nadaniu tytułu Członka Honorowego Towarzystwa decyduje Walne Zebranie na wniosek Zarządu. 

§ 16 

O przyjęciu członka zwyczajnego lub członka wspierającego decyduje Zarząd w głosowaniu jawnym. 

§ 17 

Członek zwyczajny ma prawo do: 

1. wybierania i odwoływania członków władz Towarzystwa oraz bycia wybieranym w skład organów 

statutowych i doraźnych zespołów roboczych; 

2. uczestniczenia w zebraniach Towarzystwa z prawem do głosowania; 
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3. wzięcia udziału w ustalaniu programu działania i szczegółowych zadań; 

4. uczestniczenia w spotkaniach i innych przedsięwzięciach organizowanych przez Towarzystwo; 

5. zgłaszania uwag, opinii i wniosków kierowanych do władz Towarzystwa; 

6. korzystania z pomocy Towarzystwa w realizacji zadań; 

7. uczestniczenia w zebraniach władz Towarzystwa, na których podejmowane będą uchwały dotyczące 

jego osoby. 

§ 18 

Członek zwyczajny jest zobowiązany do: 

1. aktywnego uczestnictwa w pracach Towarzystwa oraz dbałości o jego dobre imię; 

2. propagowania działalności Towarzystwa oraz jego wydawnictw; 

3. przestrzegania postanowień statutu oraz uchwał i zarządzeń władz Towarzystwa; 

4. regularnego opłacania składek członkowskich, które są wyrazem łączności z celami Towarzystwa. 

§ 19 

Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego i czynnego prawa wyborczego do władz 

Towarzystwa, dysponują jednakże głosem doradczym oraz posiadają prawa określone w § 17, pkt. 2-5.          

Nie dotyczy to członków zwyczajnych, którym nadano tytuł Członka Honorowego. 

§ 20 

Członkowie wspierający i honorowi oraz członkowie zwyczajni będący jeszcze uczniami lub studentami          

są zwolnieni z obowiązku opłacania składek członkowskich. 

§ 21 

Członkostwo w Towarzystwie ustaje na skutek: 

1. dobrowolnej rezygnacji przekazanej w formie pisemnej; 

2. skreślenia z rejestru członków na skutek nieprzestrzegania postanowień statutu; 

3. wykluczenia w związku z działaniem na szkodę Towarzystwa; 

4. zgonu.  

§ 22 

Skreśleniu z rejestru członków może podlegać członek zwyczajny, który w sposób uporczywy uchyla się         

od obowiązku płacenia składek i ma zaległości z tego tytułu sięgające powyżej dwóch lat oraz nie uczestniczy          

w pracach Towarzystwa lub którego postawa pozostaje w sprzeczności z celami i zadaniami oraz dobrym 

imieniem Towarzystwa. 

§ 23 

Wykluczeniu może podlegać członek wspierający, którego działanie pozostaje w sprzeczności z celami, 

zadaniami i dobrym imieniem Towarzystwa. 

§ 24 

Z przyczyn określonych w § 21 można odebrać tytuł Członka Honorowego Towarzystwa. Wniosek w tej 

sprawie składa Zarząd Towarzystwa, decyzję podejmuje Walne Zebranie w głosowaniu jawnym.  

§ 25 

O skreśleniu z rejestru członków zwyczajnych lub wykluczeniu członka wspierającego decyduje Zarząd 

Towarzystwa zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym. 

§ 26 

Osobie skreślonej z rejestru członków, wykluczonej oraz pozbawionej tytułu Członka Honorowego 

Towarzystwa przysługuje w terminie 7 dni od daty powiadomienia, dokonanego w formie pisemnej, odwołanie 

do Walnego Zebrania, którego uchwała w tej sprawie jest ostateczna. 

§ 27 

Zarząd prowadzi ewidencję członków i wydaje odpowiednie legitymacje członkowskie. 
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Rozdział IV 

Władze Towarzystwa 

§ 28 

Władzami Towarzystwa są: 

1. Walne Zebranie; 

2. Zarząd;  

3. Komisja Rewizyjna.  

§ 29 

Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.       

§ 30 

Do kompetencji Walnego Zebrania należy: 

1. uchwalanie zmian statutu; 

2. uchwalanie programu działania Towarzystwa; 

3. ustalanie wysokości składek członkowskich; 

4. wybieranie i odwoływanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 

5. ocena pracy Zarządu i Komisji Rewizyjnej;  

6. podejmowaniu decyzji o rozwiązaniu Towarzystwa. 

§ 31 

Uchwały władz Towarzystwa zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów przy obecności      

co najmniej połowy liczby członków. Walne Zebranie może uchwalić tryb głosowania tajnego. 

§ 32 

W przypadku braku quorum na Walnym Zebraniu zwołanym w I terminie, Zarząd może zwołać Walne 

Zebranie w II terminie, które może podejmować uchwały bez wymaganej obecności co najmniej połowy liczby 

członków. 

§ 33 

Walne Zebranie może być zwołane w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym: 

1. Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawcze zwoływane jest każdego roku; 

2. Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze zwoływane jest raz na cztery lata; 

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie może się odbyć w każdym terminie. Jest zwoływane z inicjatywy 

Zarządu Towarzystwa, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej 

liczby członków zwyczajnych Towarzystwa. 

§ 34 

W skład Zarządu Towarzystwa wchodzą: Prezes, Wiceprezes, Sekretarz, Skarbnik oraz od jednego do czterech 

członków. Podział funkcji w Zarządzie Towarzystwa dokonywany jest podczas pierwszego posiedzenia tego 

organu. 

§ 35 

Do kompetencji Zarządu należy: 

1. kierowanie bieżącą działalnością Towarzystwa; 

2. reprezentowanie Towarzystwa na zewnątrz; 

3. zwoływanie zebrań i organizowanie spotkań; 

4. zwoływanie nie rzadziej niż raz do roku Walnego Zebrania. 

5. nadzorowanie realizacji podjętych uchwał; 

6. zarządzanie majątkiem Towarzystwa; 

7. zaciąganie zobowiązań majątkowych; 

8. powoływanie komisji i zespołów problemowych. 
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§ 36 

W celu realizacji zadań statutowych Zarząd powołuje do życia Zespół Redakcyjny, którego zasadniczym celem 

jest organizacja procesu wydawniczego. 

§ 37 

Skład Zespołu Redakcyjnego, jego kompetencje, zadania oraz sposoby realizacji określa regulamin 

wewnętrzny.  

§ 38 

Zarząd Towarzystwa decyduje o liczbie i kształcie wydawnictw, zlecając prace nad nimi Zespołowi 

Redakcyjnemu. 

§ 39 

W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą: Przewodniczący oraz dwóch członków. 

§ 40 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

1.  Przeprowadzanie okresowych kontroli działalności statutowej i finansowej Towarzystwa; 

2. Wydawanie zaleceń́ pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybień́ w działalności i określenie terminów 

oraz sposobów ich usunięcia; 

3. Składanie sprawozdań́ z całokształtu swej działalności na Walnym Zebraniu Towarzystwa oraz stawianie 

wniosku o udzielenie lub odmowę udzielenia absolutorium ustępującemu Zarządowi; 

4. Składanie zastrzeżeń́ w stosunku do projektowanych uchwał, postanowień́ i przedsięwzięć́ Zarządu, jeżeli 

Komisja dojdzie do wniosku, że spowodują̨ one lub mogą̨ spowodować́ nieprawidłowości w działaniu 

Towarzystwa; 

5. Wystąpienie z żądaniem zwołania Walnego Zebrania Towarzystwa, względnie z wnioskiem o zwołanie 

posiedzenia Zarządu w przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem lub Statutem bądź́ istotnymi interesami 

Towarzystwa działań́ Zarządu; 

6. Przeprowadzenia przynajmniej raz w roku kontroli stanu majątku oraz sposobów zarzadzania majątkiem; 

7. Kontrolowanie przestrzegania Statutu oraz wykonywania uchwał Walnego Zebrania Towarzystwa. 

§ 41 

W sytuacji gdy skład Zarządu Towarzystwa lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania 

kadencji, uzupełnienie składu może nastąpić w drodze kooptacji członka zwyczajnego Towarzystwa dokonanej 

przez pozostałych członków organu. Uzupełnienie to nie może być jednak większe niż 1/3 składu organu.  

§ 42 

Na zasadach określonych przez Walne Zebranie Towarzystwa, członkowie Zarządu Towarzystwa mogą 

otrzymywać wynagrodzenie za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją.  

Rozdział V 

Majątek Towarzystwa 

§ 43 

1. Majątek Towarzystwa stanowią ruchomości, nieruchomości oraz pieniądze uzyskane:  

1) ze składek członkowskich; 

2) z darowizn, spadków, zapisów; 

3) z dochodów własnej działalności statutowej; 

4) z dochodów majątku Towarzystwa; 

5) z ofiarności publicznej; 

6) z dotacji. 

2. Dochód z działalności Towarzystwa służy wyłącznie realizacji celów statutowych i nie może być 

przeznaczony do podziału pomiędzy jego członków; 
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3. Do dysponowania majątkiem Towarzystwa, tzn. do nabywania, zbywania i obciążenia majątku                 

oraz dysponowania środkami, upoważniony jest Zarząd Towarzystwa; 

4. Towarzystwo prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa; 

5. Towarzystwo nie przyjmuje płatności w gotówce o wartości równej lub przekraczającej równowartość  

15 000,00 EUR, również w drodze więcej niż jednej operacji. 

§ 44 

      1. Do składania oświadczeń woli we wszystkich sprawach w tym majątkowych, zawierania umów i udzielana 

pełnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia uprawnionych jest dwóch członków Zarządu działających łącznie,        

z których co najmniej jeden powinien być prezesem, wiceprezesem bądź skarbnikiem.  

2. Dla ważności innych pism i dokumentów wymagany jest podpis jednego z członków Zarządu. 

§ 45 

Zabrania się: 

1) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku do jej członków, 

członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, członkowie organów oraz pracownicy 

organizacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa             

lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia      

albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”; 

2) przekazywania majątku Towarzystwa na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób 

bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje 

bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach; 

3) wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich    

na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu 

statutowego; 

4) zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie organizacji, członkowie          

jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich          

lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

Rozdział VI 

Postanowienia końcowe 

§ 46 

Zmiany Statutu, jak i decyzja o rozwiązaniu Towarzystwa wymagają uchwały Walnego Zebrania podjętej 

większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.               

W przypadku braku wymaganego quorum stosuje się zasady określone w § 32. 

§ 47 

W przypadku uchwalenia rozwiązania Towarzystwa Walne Zebranie powołuje likwidatora,                          

który przeprowadzi jego likwidację.  

§ 48 

Walne Zebranie wskazuje cel, na który przejdzie majątek Towarzystwa, po wypełnieniu jego zobowiązań.     

Cel ten powinien być spójny z celami Towarzystwa. 

§ 49 

W sprawach nie objętych postanowieniami statutu lub spornych decyduje Walne Zebranie.  
 

Data uchwalenia statutu: 19.09.2022 r.      
 

Nowy statut przyjęty został na Walnym Zebraniu Towarzystwa Miłośników i Badaczy Ziemi Krotoszyńskiej w dniu 19 września 

2022 r. Tekst niniejszego statutu stanowi załącznik do uchwały nr 1 Walnego Zebrania TMiBZK z dnia 19 września 2022 r. .  

                  Przewodniczący Walnego Zebrania                                                                                         Protokolant        

                                  Piotr Mikołajczyk                                                                                              Grzegorz Śnieciński 


